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Martin Kellerhals
Betriebsökonom KSZ / Organisator
und Ausbilder mit eidg, Fachaus-
weis
Über 35 Jahre Erfahrung als Orga-
nisator, Projektleiter, Marketing-
und Verkaufsleiter in verschiedenen
Führungsfunktionen .
Langjährige Erfahrung als Dozent,
Prüfungsautor und -experte in Be-
triebswirtschafts- und Volkswirt-
schaftslehre, Organisation, Projekt-
und Prozessmanagement. Unter-
nehmensführung, Personalmanage-
ment, Marketing, Verkauf und
Kommunikation an verschiedenen
Institutionen und Fachhochschu-
len.
Seit Jahr 2000 Inhaber und CEO
der Unternehmensberatungsfirma
KM Management.
Buchautor von betriebswirtschaft-
lichen Lehrmitteln.
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Thomas Hirt, lic. iur.
Jura-Studium in Zürich; langjährige
Tätigkeit als Chefredaktor «Wirt-
schaft» des AKAD Verlags; heute
Leiter «Entwicklung» und stellver-
tretender Unternehmensleiter von
Compendio Bildungsmedien. Ver-
fasser zahlreicher Lehrmittel und
Dozent auf verschiedenen Stufen
der Erwachsenenbildung.


