ibo-Gesamtmodell der Organisation

Methode

Projektablauf

K‘ibo

KW Management  wir konnen. sympathisch anders.
Management-Leadership-Coachin,

Projektphasen Planungszyklus

Systemdenken

Initiative
Planung

- Vorstudie
- Hauptstudie
- Teilstudien

Systembau
Einfihrung
Erhaltung

Change Management

Strategien und
MalRnahmen zur
Beeinflussung von

Akzeptanz
Widerstanden
Motivation
Konflikten
Macht

bei Beteiligten
und Betroffenen

Systemgrenzen definieren
EinflussgrofRen ermitteln
Unter-/Teilsysteme abgrenzen
Schnittstellen bestimmen
Analysieren von Unter-/Teilsystemen
Gemeinsamkeiten ermitteln

Projektmanagement

Projektinitiative

Funktionen

Planung
Diagnose/Steuerung
Realisation
Fuhrung/Zusammenarbeit

Projektaufbau

Beteiligte
Aufbauorganisation

Projektabschluss

Organisationstechniken Managementtechniken
Zielfindung Losungsentwurf Projektplanung Projektinformation
Erhebung Bewertung Projektdiagnose Kommunikation/
Analyse Dokumentation Projektsteuerung Dokumentation
Wirdigung - Aufbauorganisation
- Prozessorganisation
Techniken

ibo Beratung und Training GmbH | Im Westpark 8 | D-35435 Wettenberg | T: +49 641 98210-00 | F: +49 641 98210-500 | ibo@ibo.de | www.ibo.de


martinkellerhals
Stempel


